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Presente.

Por este medio le envio un cordial saludo y a la vez le comunico que de conformidad a la
validacion con fecha miércoles 22 de septiembre de 2021 por su Instancia Normativa
remito a Usted el tercer Informe Trimestral correspondiente a los meses de julio, agosto
y septiembre de 2021 de la Tematica de Trabajo Infantil Urbano Marginal, envio el
informe en fisico, cuantitativo y cualitativo en el formato autorizado por la Direccién bajo
su cargo.

Anexo al presente las evidencias del mismo en DVD, que contiene fotografias de las
actividades, listas de registro de platicas y capacitaciones realizados por esta tematica.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle cordiales saludos.
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& Colima, Col., 27 de septiembre 2021
MRECTORA GENERAL DEL DIF ESTATAL

SISTEMA ESTATA;. PARAEL
DESARROLLO INTEGRAL DE / &V a / /// o
LAFAMILIAEN COINA. JULIA JAHEL PEREZ QUINONEZ.

C.c.p. Mtra. Angélica Gil Rivera.- Subdirectora de Difusion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes SNDIF -Para su conocimiento
Mtro. Cristébal Alberto Garcia de la Vega del Pozo.-Enlace del SNDIF de la tematica de Trabajo Infantil de la Subdireccion de Capacitacion
DGNPDDNNA - Mismo Fin
Licda. Leticia Muiloz Zepeda. Encargada de la Direccion de Asistencia Juridica del DIF Estatal Colima. Igual Fin
Licda. Mayra Edith Martinez Diaz. Coordinadora Estatal del Programa PANNAR. Igual Fin
Archivo

Elaboré: C. Marcela Magana Reynaga /CY’) *
Reviso: Licda. Mayra Edith Martinez Diaz __ i\,

Autorizé: Licda. Leticia Mufioz Zepeda : t
%2021, ANO DE GRISELDA ALVAREZ PONCE DE LEON”

Calle Encing #530 Colonia Rinconada de) p,,,,,,}. y C.P. 28078 Conlima. Colima. México

Tel. +52 (312) 31 63100, Ext. 3109 Linea directa: 31 27640 www.difcolima.gob.mx



. SALUD 1 I i Procuraduria Federal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes
% :f i SEOREARIA ©F Sl | S DIF Direccién General de Normatividad, Promocién y Difusién de los

Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes

INFORME TRIMESTRAL DE AVANCE CUANTITATIVO Y CUALITATIVO

Reprqd:mcnon y:nstntbucxon de tripticos, folletos, carteles y publicaciones en redes sociales
z'ljt’en:a o8 gadea |vu|s y Documento 0 496 en diferentes lugares de las cabeceras municipales,

\dacticos o. manua'es y comunidades, centros de salud y en charlas presenciales en
protocolos de intervencion A363E AB .
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mpiemen atclzn e accxon(Ts vente 0 50 se hicieron platicas y reuniones de sensibilizacion acerca de
jque Fm; lu’;anb a ; tal Platica 0 19 os riesgos y consecuencias del Trabajo Infantil, las cuales se
preyencmn el frabajo intanti Homb: llevaron a cabo de manera presencial siguiendo las medidas
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Procuraduria Federal de Proteccion de Ninas, Nifios v Adolecentes
Direccion General de Normatividad, Promocion y Difusion de los
Derechos de Ninas. Nifios y Adolescentes

INFORME TRIMESTRAL DE AVANCE CUANTITATIVO Y CUALITATIVO

__

INSTANCIA EJECUTORA

__

COLIMA __ EJERCICIO [ 2021 ]
TRIMESTRE QUE REPORTA X
PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE
| TEMATICA | PREVENCION Y ATENCION DEL TRABAJO INFANTIL | TOTAL DE MUNICIPIOS PARTICIPANTES | 8 __

__

NOMBRE DE LOS MUNICIPIOS PARTICIPANTES:

| ARMERIA, COLIMA, COMALA, IXTLAHUACAN, MANZANILLO, MINATITLAN, TECOMAN Y VILLA DE ALVAREZ |

ESTRATEGIA ACTIVIDAD UNIDAD DE META DESCRIPCION CUALITATIVA DE LA ACTIVIDAD
MEDIDA
PROGRAMADA | EJECUTADA
P Reproducciony Se reprodujeron materiales didacticos y se distribuyeron tripticos, folletos,
distribucion de carteles y publicaciones en redes sociales en diferentes lugares de las
R materiales cabeceras municipales, comunidades, centros de salud y en charlas
educativos y Documento 0 496 presenciales en casas de usos multiples, Escuelas primarias y secundarias,
E diddacticos o Casas de dia con padres de familia, guardando todas la medidas de
\V} manualesy seguridad e higiene, Asi como publicaciones en redes sociales en las
protocolos de paginas oficiales de los sistemas DIF Municipales., todo lo anterior se llevé
m intervencion a cabo en los municipios de Ixtlahuacan, Manzanillo, Minatitlan y
N Tecoman.

ﬁ En cuanto las acciones realizadas con los actores vinculados, se hicieron
I \ platicas y reuniones de sensibilizacion acerca de los riesgos y consecuencias
ﬁ\u _BU_mEm:Sn_o: de del Trabajo Infantil, las cuales se llevaron a cabo de manera presencial
acciones que siguiendo las medidas de higiene, seguridad y guardando la sana distancia,

N contribuyan a la m<m_‘.;o 0 30 con padres de familia que recogian insumos en escuelas de los municipios.
prevencion del Platica . 13 También se sensibilizé a locatarios de tianguis artesanales y mercados, y
trabajo infantil IOB.GS 0 36 tiendas de autoservicio, con lideres de uniones de comerciantes y de
dirigidas a actores Muer 0 , el colonias, a duefios de fruterias, cereales y tortillerias en los municipios.
vinculados a la “ Todo lo anterior se realizd en los municipios de Armeria, Ixtlahuacan,

tematica. _

| Manzanillo, Minatitlan y Tecoman.
| En este rubro se incluyen también visitas escolares y domiciliarias
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realizadas a Nifias, Nifios y Adolescentes captados en recorridos periddicos

| para la deteccion de Nifias, Nifios y Adolescente que se encuentran en

situacion de Trabajo Infantil, realizandose en los municipios de Armeria,
Manzanillo, Minatitlan Tecoman y Villa de Alvarez.

DIF ESTATAL

Se llevo a cabo el dia 9 de julio de presente afio, una reunion virtual con la
CITl, la cual es la Comision Interinstitucional para la Prevencion y
Erradicacion del Trabajo Infantil, en dicha reunion el DIF Estatal a través
del Programa PANNAR presento el Diagnostico de Trabajo Infantil Urbano
2021, a cerca del indice de Nifias Nifios y Adolescentes que se encuentran
en situacion de Trabajo Infantil Urbano Marginal en el estado de Colima,
mostrado los datos de los municipios participantes en la realizacién del
Diagnéstico de trabajo Infantil realizando los recorridos, la captacion y
registro de las nifias, nifios y adolescente encontrados. Asi como Ia
informacion proporcionada por la Secretaria del Trabajo de Gobierno de
Estado con los registros de nifias, Nifios y Adolescentes trabajadores en
edad permitida para trabajar.

Implementacion de
acciones dirigidas a
ninas, ninosy
adolescentes en
riesgo de
incorporarse a
actividades
laborales.

Evento
Platica
Nina
Nifo
Adol. Mujer
Adol. Hombr

(el el el oo lo)

71
28
143
130
109
126

Las actividades efectuadas de manera virtual, se realizaron a través del
contacto con directores y maestros de escuelas primarias, secundarias y
bachilleratos, en las que se les hizo llegar a través de sus grupos de
WhatsApp, cupulas y videos, los cuales se les enviaron y se trasmitieron
por medio de los formularios Google a Nifias Nifios y Adolescentes
contactado en las escuelas.

En cuanto a las acciones realizadas de manera presericial se llevaron a cabo
charlas y platicas preventivas con el objetivo de sensibilizar y estimular la
reflexion sobre los riesgos y consecuencias del Trabajo Infantil en las
Ninas, Nifios y Adolescentes las cuales de llevaron a cabo en escuelas
primarias, secundarias, asi como en canchas techadas y en algunas
escuelas se dieron al realizar la entrega de tareas las nifias y nifios. Todas
estas actividades se llevaron a cabo siguiendo las medidas de higiene,
seguridad y guardando la sana distancia.

En este rubro se Incluye los recorridos cotidianos realizados para la
deteccion, captacion y atencidon de a las Nifas, Nifios y Adolescentes
quienes se encuentran en situacion de Trabajo Infantil, los cuales se
llevaron a cabo en los siguientes 8 municipios: Armeria, Colima, Comala,
Ixtlahuacan, Manzanillo, Minatitlan, Tecoman y Villa de Alvarez.
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Implementacion de
acciones que - 5 Entre las acciones realizadas fueron charlas y talleres, por medio de las
¢ ifia | . . .
contribuyan a la i 5 3 cuales se tendieron a las Nifias, Nifios y Adolescentes captados en los
i i [ . . .. . . >
mﬁm:n_o.w de nifas, Ao Zn_u . B 4 recorridos de rutina para la deteccion del Trabajo Infantil, se realizaron
A nnes-y >ao_.I Em_o_, 4 14 visitas a domicilios y derivaciones a las areas o departamentos de los
T .mao_mwnm:ﬁmm m : .n_V.B ‘ 5 19 sistemas DIF municipales como Psicologia, Trabajo Social, Juridico,
_:oo%w.,m%m C aHvi 94 Gestion Social, CREE, INEPAP y Despensas para la atencion de las Nifas,
£ actividades Nifios y Adolescentes y sus familias, éstas gestiones se realizaron en los
N laborales. municipios de Armeria, Manzanillo, Minatitlan y Tecoman.
MANZANILLO
| y Cuenta con un Patronato denominado MESE el cual otorga becas
O _BU_mBmim.Qo: de académicas 10 meses al afio con un monto de $400.00 pesos por mes.
estrategias, Teniendo un padrén hasta este trimestre de 66 Nifias, Nifios y
N programas, Acciones 0 97 Adolescentes en riesgo y trabajadores. Estando Becados 6 Nifias, 9 Nifios,

modelos u otras
acciones locales de
atencion a nifias,
nifios y
adolescentes
trabajadores.

27 Adolescentes Mujeres y 24 Adolescentes Hombres.

VILLA DEALVAREZ

En lo correspondiente las becas otorgadas en este municipio se esta
Beneficiando a 31 Nifas, Nifios y Adolescentes con la beca de “Apoyo
Solidario”, entregando $900.00 a cada uno de los becados. En éste
trimestre se entregd un bimestre, correspondiente a junio y julio de 2021,
quedando pendiente los meses de agosto a septiembre para que finalice
este proyecto, de la administracion 2018-2021. Beneficiando con becas a -
3 Nifas, 7 Nifios, 11 Adolescentes Mujeres y 10 Adolescentes Hombres.
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C Acciones de
difusion, COMALA
._. informacion, , En este trimestre se llevaron platicas con acciones de sensibilizacion sobre
. ., Eventos en linea 0 0 : ; ; ;2 . .
| orientacion, Capacitacion 0 0 Trabajo Infantil acerca, la situacion de la pandemia por Covid-19, para las
capacitacion y , P cuales se envi6 un video informativo acerca del tema Qué es el Trabajo
Vv o Lineas de ayuda 0 0 _— s .
derivacion para Derivacion o 0 Infantil?, informandolos tipos, y los problemas que pueden llegar a
_ proteger que los Nifi 0 3 generar a nivel personal, dicho video fue enviado a alumnos de la Escuela
derechos de ninas, z“mw 0 Primaria José Maria Morelos T.C. y en redes sociales, se en la pagina
D nifios y ) oficial del Facebook del DIF Comala, se programaron 3 imagenes
Adol. Mujer 0 0 o . . o i
adolescentes referentes a la Prevencion del Trabajo Infantil de nifios, nifias y
A . Adol. hombre 0 0 e .
trabajadores o en . adolescentes, dirigidas al publico en general.
riesgo de Adulta mujer 0 8
D A CBRDGTENSE &N Adulto hombre 0 3
.. Mensaj 0
E actividades el GR 0 MANZANILLO
radio 0 0 . . . .
laborales no sean ) En este trimestre se llevaron una pldtica en conjunto con acciones de
m Promocional 0 0 ot el ok . . .
vulnerados durante TV sensibilizacion sobre trabajo infantil enfocados al Covid y como ha
el confinamiento y Red m les afectado durante la pandemia a Nifas, Nifios y Adolescentes y las
. . h edes Sociale . .
aislamiento social consecuencias que ha tenido.
Sitio Web DIF d

Profesionalizacién

Capacitacion

Con la finalidad de fortalecer la profesionalizacion del personal operativo

del personal de los presenti| del Programa Pannar se llevan a cabo capacitaciones, una de ellas fue
SEDIF y SMDIF nmcmn_\.&n_o: €4 “Programa de Salud Mental el Covid 19 y la Reincorporacion de las
encargados de linea Actividades a la Nueva Normalidad" los dias 18 y 23 de Junio las
acciones IOB.UB 0 1 instalaciones de DIF Estatal Colima, Participando los equipos operativos
preventivasy de Mujer 0 5 de Manzanillo, Armeria y Tecoman.
atencion del SEDIF 0 1
| trabajo infantil. | SMDIF 0 3
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| MANZANILLO

,, El 19 de Agosto se realizd a través de la plataforma Meet reunion por |
ﬁ

parte de la coordinacion Estatal de PANNAR para analizar estrategias de

replantar estrategias y como se realizara el trabajo ante éste nuevo

trabajo debido a la nueva ola de la pandemia por Covid-19, para ﬁ

| confinamiento.
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